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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MA

Município TUNTUM

Região de Saúde Presidente Dutra

Área 3.573,04 Km²

População 36.251 Hab

Densidade Populacional 11 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 23/02/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TUNTUM

Número CNES 6372961

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 06138911000166

Endereço AV JOACY PINHEIRO S/N PREDIO

Email smstun@ig.com.br

Telefone 9935220707

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) FERNANDO PORTELA TELES PESSOA

Secretário(a) de Saúde em Exercício ROSINEIDE SILVA XAVIER

E-mail secretário(a) contabilidade2021tuntum@gmail.com

Telefone secretário(a) 99991693599

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 12/1994

CNPJ 10.476.850/0001-14

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ROSINEIDE SILVA XAVIER

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/08/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Presidente Dutra

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

CAPINZAL DO NORTE 626.873 11374 18,14

DOM PEDRO 369.964 23053 62,31

FORTUNA 694.981 16976 24,43

GONÇALVES DIAS 875.975 17206 19,64

GOVERNADOR ARCHER 435.731 10231 23,48
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GOVERNADOR EUGÊNIO BARROS 816.952 13930 17,05

GOVERNADOR LUIZ ROCHA 372.991 7063 18,94

GRAÇA ARANHA 271.457 6023 22,19

JOSELÂNDIA 681.684 14924 21,89

PRESIDENTE DUTRA 793.853 45155 56,88

SANTA FILOMENA DO MARANHÃO 403.849 6697 16,58

SANTO ANTÔNIO DOS LOPES 770.19 14304 18,57

SENADOR ALEXANDRE COSTA 426.461 10207 23,93

SÃO DOMINGOS DO MARANHÃO 1303.155 34034 26,12

SÃO JOSÉ DOS BASÍLIOS 362.617 6957 19,19

TUNTUM 3573.041 36251 10,15

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Frederico Coelho

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Rosana Elias dos Santos

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 0

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
1.     IDENTIFICAÇÃO

A Secretaria Municipal de Saúde de Tuntum/MA (SEMUS) apresenta o Relatório anual de Gestão 2023 (RAG) onde são demonstradas as ações e serviços de saúde
realizadas no município, no ano 2023.
O RDQA tem objetivos específicos:

ü   Inserir os resultados alcançados por meta no período;
ü   Possibilitar, ao CMS, uma avaliação qualificada sobre o quadrimestre, com base na disponibilização de série histórica de indicadores.
ü   Dar transparência à execução das ações programadas, bem como à alocação dos recursos financeiros.

ü  Permitir o monitoramento da execução física, orçamentária e financeira
Algumas informações demonstradas poderão sofrer alteração, tendo em vista a data da coleta e posterior atualização de dados nos sistemas oficiais
nacional, estadual e municipal.

O município de Tuntum está localizado na Região de Saúde de Presidente Dutra. A distribuição da população por municípios está demonstrada no quadro a seguir:
 

Município Área
(Km²)

População
(hab.)

CAPINZAL DO NORTE 626.873 10937
DOM PEDRO 369.964 23393

FORTUNA 694.981 17812
GONÇALVES DIAS 875.975 17953

GOVERNADOR ARCHER 435.731 10931
GOVERNADOR EUGÊNIO BARROS 816.952 14703

GOVERNADOR LUIZ ROCHA 372.991 7878
GRAÇA ARANHA 271.457 6261

JOSELÂNDIA 681.684 16228
PRESIDENTE DUTRA 793.853 48264
SANTA FILOMENA DO

MARANHÃO
403.849 7878

SANTO ANTÔNIO DOS LOPES 770.19 14516
SENADOR ALEXANDRE COSTA 426.461 11285

SÃO DOMINGOS DO MARANHÃO 1303.155 34391
SÃO JOSÉ DOS BASÍLIOS 362.617 7639

TUNTUM 3573.041 42242
TOTAL 3.573,04 292.311

 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE (CMS)
 
SEGMENTO: USUÁRIO

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 39



REPRESENTANTES ENTIDADE
Edvan Alves Brasil ¿ Titular
Miguel Gomes da Silva - Suplente

Conselho Tutelar

José Roberto Pereira Dias - Titular
Antônio Geisson
 Canário de Sá - Suplente

P r o d u t o r e s Rurais de
Jenipapo dos Gomes

Gaspar Pereira da Silva ¿ Titular
A n t o n i o Edmilson Bezerra da
Conceição ¿ Suplente

Produtores Rurais do Olho
d¿Água

Antonio Gomes de Sousa ¿ Titular
Hélio Vieira de Sousa ¿ Suplente

Colônia de Pescadores

Paulo Ferreira Duarte ¿ Titular
Railane Lima Costa ¿ Suplente
 

Associação Comunitária Paca

J o s é Reinaldo Gomes da Silva ¿
Titular
Marcelo Kennedy Gomes da Silva -
Suplente

S i n d i c a t o dos Produtores
Rurais

 
SEGMENTO: TRABALHADOR DA SAÚDE

REPRESENTANTES ENTIDADE
Rosana Elias dos Santos ¿ Titular
Ozenilde Lustosa Pessoa -
Suplente

Secretaria Municipal de Saúde
Agente combate de endemias-
ACE

Valdeclea Caldas Correa ¿ Titular
Ogacir Ferreira Cabral de Araujo

Usuário do SUS
 
 

Rozineide Xavier ¿ Titular
Samuel Ferreira Alves - Suplente

Agente Comunitário de Saúde -
ACS
Agente combate de endemias-
ACE

 
 
SEGMENTO: GOVERNO/PRESTADOR

REPRESENTANTES ENTIDADE

Maria Rosenilde Xavier Brasil ¿
Titular
Karolinny Silva 
Brasil                                             
- Suplente

Secretaria Municipal de Saúde
 

Samária Pessoa Pereira ¿ Titular
Kaiza Karen de Morais - Suplente

S e c r e t a r i a Municipal de
Educação

Ijane Chaves Arraz ¿ Titular
K a l l y a n e Carvalho Sousa -
Suplente

Hospital das Clínicas de Tuntum

 
MESA DIRETORA

REPRESENTANTES CARGO ENTIDADE
Rosana Elias dos
Santos

Presidente UBS Frei Dionísio
Guerra

Ozenilde Lustosa
Pessoa

Vice-Presidente Agente combate de
endemias

S a m á r i a Pessoa
Pereira

1ª Secretária SEDUC

Edvan Alves Brasil 2º Secretário Conselho Tutelar
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Secretaria Municipal de Saúde de Tuntum/MA (SEMUS) apresenta o Relatório Anual de Gestão 2023 (RAG), onde são demonstradas as ações e serviços de saúde

realizadas no município, no ano 2023.

Este relatório apresenta e identifica características da Gestão, refere-se à execução orçamentária e financeira a partir de informações oriundas do Sistema de Informações
sobre Orçamentos Públicos em Saúde - SIOPS-; exibe auditorias realizadas em fase de execução e/ou realizadas. Como informação complementar foram inseridas visitas
técnicas. Traz também informações sobre a rede física de serviços de saúde, a partir dos registros do Sistema Nacional de Cadastros e Estabelecimentos de Saúde - SCNES-.
Traz a exposição de indicadores de saúde a serem pactuados nas Comissões Intergestores (CIR e CIB). 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1821 1741 3562

5 a 9 anos 1791 1694 3485

10 a 14 anos 1932 1700 3632

15 a 19 anos 1934 1835 3769

20 a 29 anos 3681 3714 7395

30 a 39 anos 3183 3250 6433

40 a 49 anos 2587 2582 5169

50 a 59 anos 1871 1824 3695

60 a 69 anos 1288 1310 2598

70 a 79 anos 820 846 1666

80 anos e mais 400 438 838

Total 21308 20934 42242

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 27/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

TUNTUM 540 487 497 474

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 27/03/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 742 832 312 181 153

II. Neoplasias (tumores) 470 279 100 140 138

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 29 14 29 43 37

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 114 99 115 76 75

V. Transtornos mentais e comportamentais 9 7 25 22 45

VI. Doenças do sistema nervoso 27 35 9 12 18

VII. Doenças do olho e anexos 7 4 2 1 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 51 63 6 4 7

IX. Doenças do aparelho circulatório 204 220 373 165 168

X. Doenças do aparelho respiratório 1087 908 454 539 365

XI. Doenças do aparelho digestivo 496 481 725 680 387

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 80 67 187 139 69

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 12 203 48 29

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 615 615 233 248 222

XV. Gravidez parto e puerpério 607 575 553 494 387

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 15 8 13 14 13

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 5 7 11 10 14

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 33 22 131 41 66

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 292 285 621 296 334
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 29 28 22 21 18

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 4927 4561 4124 3174 2546

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/03/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 8 20 27 17

II. Neoplasias (tumores) 20 27 18 24

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 3 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 24 19 10 10

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 7 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso 8 3 3 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 60 74 63 56

X. Doenças do aparelho respiratório 11 12 15 27

XI. Doenças do aparelho digestivo 13 8 11 9

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 2 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 2 1 5

XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 8 4 7

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 2 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 5 28 32

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 27 32 31 19

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 186 223 217 214

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 27/03/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A população do município de Tuntum estimada pelo IBGE (2021), é de 42.242 habitantes. A Região de Saúde tem área territorial de 3.573,04 Km² e densidade

demográfica de 12 hab/Km².

Na distribuição por sexo e faixa etária, percebe-se discreta predominância para o sexo masculino (21.308), que representa 50%, da população, com predomínio nas
faixas etárias de 20 a 39 anos (6.864), 16,25% destacando a maior força de trabalho. A população feminina aparece em menor número (20.934), 49% da população, com
predominância nas faixas etárias de 20 a 39 anos, 6.964 mulheres, ou seja, 16,4%.

O Número de Nascidos Vivos, tendo como referência o ano de 2022, foi de 474 NV.
As principais causas de internação hospitalar de residentes, ocorridas até o 3º quadrimestre de 2023, conforme capítulo CID-10, foram por Gravidez, Parto e Puerpério,

387 casos15,2% e Doenças do Aparelho Digestivo, 387 casos, 15,2% seguidos de doenças do Aparelho Respiratório, 364 casos, ou seja 14,3% do total de casos.
Numa série histórica de 2019 a 2023 a maior causa de internações foi por doenças do Aparelho Respiratório, numa média de 670 casos por ano. Identifica-se ainda

num computo geral de morbidades que o ano 2023 foi o ano com menor índice de internações, 2.545 casos.
A mortalidade de residentes, por grupo de causas, segundo capítulo CID-10, extraída do Sistema DIGISUS, tendo como referência o ano de 2022, apresenta as doenças

do aparelho circulatório 56 casos, 26,2%, como principal causa de óbitos do total de 214 óbitos no período, seguidas por sinais e sintomas e achados anormais em exames
clínicos e laboratoriais, 32 casos, 14,9%, seguidas por Doenças do Aparelho Respiratório, 27 casos, 12,6% do total e nessa ordem, representaram as causas de óbitos mais
prevalentes no município no período.

Vale ressaltar que a atualização dos valores relativos ao último período ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS. Dessa forma os
valores aqui estão atualizados.

De 2019 a 2022, a maior causa de óbitos foi por doenças do Aparelho Circulatório, 63,25 óbitos/ano.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 349.574

Atendimento Individual 62.945

Procedimento 95.605

Atendimento Odontológico 17.396

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 77 2144,90 - -

03 Procedimentos clínicos - - 1044 366916,47

04 Procedimentos cirúrgicos 54 1740,36 13 7151,09

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 45821 511735,95 - -

Total 45952 515621,21 1057 374067,56

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/03/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 8698 19423,14

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/03/2024.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 4415 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 43289 447930,70 - -

03 Procedimentos clínicos 322094 1594308,93 1047 367603,42

04 Procedimentos cirúrgicos 6023 146300,70 543 313322,19

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 194 29100,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 231947 2482420,05 - -

Total 607962 4700060,38 1590 680925,61
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/03/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 281 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1 -

Total 282 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/03/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
No ano 2023, a atenção básica realizou 525.520 atendimentos. Sendo 349.574 visitas domiciliares, 62.945 atendimentos individuais, 95.605 Procedimentos e 17.396
atendimentos odontológicos.
 
 

Tipo de Produção Quantidade
Visita Domiciliar 349.574
Atendimento Individual 62.945
Procedimento 95.605
Atendimento Odontológico 17.396
total 525.520

O quadro demonstra informações extraídas do Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica ¿ SISAB no ano 2023, totalizando 525.520 procedimentos.
 

A produção de urgência e emergência por grupos de procedimentos, realizada até o 3º quadrimestre 2023:
            A Produção de Atenção Ambulatorial Especializada por Grupos de Procedimentos foi assim informada:  A Produção de Atenção Ambulatorial Especializada por

Grupos de Procedimentos foi assim informada: Procedimentos com finalidade diagnóstica: 77; Procedimentos Cirúrgicos: 54; Ações Complementares da Atenção à Saúde:
45.821, totalizando 45.952 ações. Informações do Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS), relativas
ao ano 2023. A Produção de Atenção Hospitalar por Grupos de procedimentos foi: Prcedimentos Clinicos: 1.044 atendimentos, Procedimentos Cirurgicos, 13, totalizando
1.057.
A Produção na Atenção Psicossocial por forma de organização apresentou pelo SAI/SUS 8.698 atendimentos/acompanhamentos psicossocial.

A Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos, realizou 38 Ações de promoção e prevenção em saúde.
Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos:
Ações de Prevenção e Promoção da Saúde: 4.415 procedimentos
Procedimentos com finalidade diagnóstica: 43.289
Procedimentos Clínicos: 322094
Procedimentos Cirúrgicos: 6023
Órteses, Próteses e materiais especiais:194
Complementares da Atenção `Saúde: 231947
 
 
A Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos, realizou 281 Ações de promoção e prevenção em saúde; Procedimentos com finalidade diagnóstica: 1,
totalizando 282 procedimentos.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 6 6

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 18 18

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 1 2

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1

Total 1 0 33 34

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 33 0 0 33

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1

Total 33 0 1 34

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Os estabelecimentos de saúde com gestão municipal apresentam a produção assistencial em saúde, através de estabelecimentos de saúde da rede própria (Rede

Municipal de Saúde) e no âmbito complementar através de firmamentos de convênios/contratos com estabelecimentos de saúde públicos/filantrópicos/privados.
De acordo com os Tipos de Estabelecimentos, apresentam-se elencados abaixo os estabelecimentos sob Gestão Municipal, a saber:

01 Secretaria Municipal de Saúde de Tuntum (SEMUS);
 01 Farmácia Básica;
01 Hospital Municipal;
01 Central de  Abastecimento;
01 Posto de saúde;
01 Unidade Móvel Pré-Hospitalar na área de Urgência;
01 Unidade de Vigilância em saúde;
01 Central em Gestão em saúde;
18 Centro de Saúde/ Unidade Básica;
02 Clínica/Centro de especialidade;
01 Centro de Atenção Psicossocial;
01 Centro de Apoio a Saúde da família;
01 Central de Regulação Médica das Urgencias
01 Laboratório de Análises Clínicas;
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

3 9 5 40 112

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

46 58 82 176 15

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 3 3 3

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

134 135 139 140

Informais (09) 0 0 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

384 407 477 579

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A força de trabalho na SEMUS de Tuntum é composta por 125 servidores de diversas categorias cadastrados no CNES, sendo;
Contratos Temporários e cargos em comissão: 377 servidores (12/2023)

Estatutários e Empregados Públicos: 140 (2022)
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, emtempo adequado, comênfase na humanização, equidade e no
atendimento das necessidades de saúde, aprimorandoapolítica de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorandoapolíticade atenção básica e especializada, ambulatorial e
hospitalar

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Programa
“Saúde na Hora”;

Implantar o Programa “Saúde
na Hora”;

0 5 50 Número 50,00 100,00

Ação Nº 1 - objetivo principal ampliar o acesso às ações e serviços de Atenção Primária à Saúde (APS) por meio do funcionamento com horário estendido das
Unidades de Saúde da Família (USF) e Unidades Básicas de Saúde (UBS)

2. Implantar Equipes de
Saúde bucal para as
localidades Marajá e Vila
Cearense;

Implantar Equipes de Saúde
bucal para as localidades
Marajá e Vila Cearense;

0 2 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação do acesso da população às ações das eSB na Atenção Primária à Saúde.

3. Implementar as ações de
Vigilância da Qualidade da
água para o
consumohumano,abrangendo
todo o município;

Implementar as ações de
Vigilância da Qualidade da
água para o
consumohumano,abrangendo
todo o município;

0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - tornar através de ações e serviços a água como padrão de potabilidade

4. Reativar a Agencia
Transfusional de Tuntum;

Reativar a Agencia
Transfusional de Tuntum;

0 1 50 Número 0

Ação Nº 1 - Implantar em parceria com o Hemonucleo Estadual, Agencia Transfusional no município

5. Melhoria salarial aos
profissionais de saúde e
readequação de carga
horária;

Melhoria salarial aos
profissionais de saúde e
readequação de carga
horária;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - garantir mais transparência e confiabilidade na relação entre o serviço e os servidores e gerar impactos na produtividade, motivação e nos
resultados financeiros

6. Buscar melhoria na
agilidade dos exames
citopatológicos na referência;

Buscar melhoria na agilidade
dos exames citopatológicos
na referência;

0 100,00 80,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

7. Implantar na sede do
município uma casa de apoio
para os
pacienteseacompanhantes do
sertão que não possuem
parentes ou amigos para
hospedagem;

Casa de Apoio 0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

8. Implantação de Academias
de Saúde;

Implantação de Academias de
Saúde;

0 4 100 Número 0

Ação Nº 1 - utilizar o espaço público para a realização de práticas corporais e outras vivências, promovendo a inclusão, a participação popular, o lazer e a
promoção da cultura da paz

9. Aumentar a carga horária
dos profissionais do CREM;

Aumentar a carga horária dos
profissionais do CREM;

0 20,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - aumentar a carga horária devido à necessidade e a demanda do serviço público naquela área.

10. Implantação de um CAPS
III e um AD;

Implantação de um CAPS III e
um AD;

0 1 50 Número 0

Ação Nº 1 - Implantar o serviço para atender prioritariamente pessoas em intenso sofrimento psíquico decorrente de transtornos mentais graves e
persistentes.

11. Destinar equipe
multiprofissional para atuar
na ambulância do
povoadoIpu-Iru

Destinar equipe
multiprofissional para atuar
na ambulância do
povoadoIpu-Iru

0 1 50 Número 0

Ação Nº 1 - Profissionais suficientes para atuarem de maneira humanizada e eficiente, socorrendo os pacientes adultos, pediátricos e idosos em situações de
urgência e emergência
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12. Implantar o SAD; Implantar o SAD; 0 1 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Viabilizar a universalidade, a integração e a humanização do cuidado domiciliar, garantindo promoção, prevenção, tratamento, reabilitação,
paliação e educação em saúde em associação com os membros da Rede de Atenção à saúde (RAS), conforme a Portaria GM/MS nº 825 de 2016.

13. Melhorar o atendimento
de marcação de consultas e
exames viabilizandoo acesso
àqueles que não dispõem de
meios de comunicação para
utilizar;

Melhorar o atendimento de
marcação de consultas e
exames
viabilizandooacessoàqueles
que não dispõem de meios de
comunicação para utilizar;

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - melhorar o acesso do cliente do SUS aos serviços de saude

14. . Que os profissionais
Enfermeiros e médicos
cumpram minimamente
cargahoráriapara atender a
contento as demandas;

. Que os profissionais
Enfermeiros e médicos
cumpram minimamente
cargahoráriapara atender a
contento as demandas;

0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar os profissionais a cumprirem minimamente suas cargas horárias

15. Ampliar a oferta do
atendimento de equipes
multiprofissionais nos
povoados:fisioterapeuta,
psicólogo, assistente social e

Ampliar a oferta do
atendimento de equipes
multiprofissionais nos
povoados:fisioterapeuta,
psicólogo, assistente social e

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - estimular os profissionais a descentralizarem seus atendimentos dando condições para o serviço

16. Ampliação da quantidade
e do elenco de medicamentos
da Farmácia Básica,
notocante o Programa
HIPERDIA orientado pela
REMUME

Ampliação da quantidade e do
elenco de medicamentos da
Farmácia Básica, notocante o
Programa HIPERDIA orientado
pela REMUME

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - melhorar o acesso aos medicamentos imprimindo ampliação do elenco da Remume

17. . Implantação de 02
Academias de Saúde no
Povoado Araras (Rua Principal
eRuado Campo);

. Implantação de 02
Academias de Saúde no
Povoado Araras (Rua Principal
eRuado Campo);

0 2 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover uma politica de saude voltada para todas as camadas e grupos sociais, sem distinção

18. . Implementação do
Programa Saúde na Escola no
povoado Arroz;

. Implementação do Programa
Saúde na Escola no povoado
Arroz;

0 1 100 Número 0

Ação Nº 1 - Incrementar as ações do PSE em todos os Programas de Saúde priorizando a Humanização do atendimento

19. Destinar atendimento
odontológico ao povoado
Arroz;

Destinar atendimento
odontológico ao povoado
Arroz;

0 1 50 Número 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

20. Implantação de uma
Academia da Saúde no
povoado Arroz

Implantação de uma
Academia da Saúde no
povoado Arroz

0 1 Não
programada

Número

21. Destinar atendimento
com Psiquiatra pelo menos
duas vezes/mês para
opovoadoCigana;

Destinar atendimento com
Psiquiatra pelo menos duas
vezes/mês para
opovoadoCigana;

0 1 0 Número 0

Ação Nº 1 - descentralizar ações de media complexidade para a zona rural

22. Atendimento médico na
UBS do povoado Cigana seja
regular
empelomenostresvezes por
semana

Atendimento médico na UBS
do povoado Cigana seja
regular
empelomenostresvezes por
semana

0 2 25 Número 0

Ação Nº 1 - ofertar atendimento medico nos povoados de forma regular

23. Regularizar o atendimento
da Equipe Multiprofissional
durante a semana
inteiranaUBS Raimunda
Basílio;

Regularizar o atendimento da
Equipe Multiprofissional
durante a semana
inteiranaUBS Raimunda
Basílio;

0 1 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

24. Adquirir Aparelho de
Pressão para todos os ACS
capacitados para tal;

Adquirir Aparelho de Pressão
para todos os ACS
capacitados para tal;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - dotar os ACS de aparelho de pressão para melhoria da qualidade do serviço
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25. . Otimizar o serviço de
marcação de consultas e
exames;

. Otimizar o serviço de
marcação de consultas e
exames;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar ações no sentido de melhorar o serviço de marcações de consultas e exames

26. . Contratação de médicos
especialistas que não estão
contemplados
noquadrodeprofissionais
especialistas no município
(mastologista, neuropediatra
e psicólogoinfantil);

. Contratação de médicos
especialistas que não estão
contemplados
noquadrodeprofissionais
especialistas no município
(mastologista, neuropediatra
e psicólogoinfantil);

0 100,00 25,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - aprimorar gradativamente para melhorar o atendimento da população

27. . Descentralização dos
atendimentos de diagnóstico
laboratorial/imagem,
ficandouma quantidade
específica para cada UBS;

. Descentralização dos
atendimentos de diagnóstico
laboratorial/imagem,
ficandouma quantidade
específica para cada UBS;

0 100,00 50,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - descentralizar o serviço para melhorar a qualidade do atendimento

28. implantação do sistema
de informação para os
profissionais de saúde da
UBSJoãoBorba para a
facilitação no processo de
registro dos seus respectivos
atendimentos;

implantação do sistema de
informação para os
profissionais de saúde da
UBSJoãoBorba para a
facilitação no processo de
registro dos seus respectivos
atendimentos;

0 1 50 Número 50,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar o serviço informatizado para melhorar o serviço

29. . Implantar a saúde bucal
na UBS povoado Marajá;

. Implantar a saúde bucal na
UBS povoado Marajá;

0 1 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar o programa de saude bucal

30. Contratação de um
psicólogo pediatra para o
município e umpara atuar
noCentrode Reabilitação e
SAD;

Contratação de um psicólogo
pediatra para o município e
umpara atuar noCentrode
Reabilitação e SAD;

0 100 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar o serviço no atendimento medico

31. Implantar uma UBS no
bairro Vila Mata;

Implantar uma UBS no bairro
Vila Mata;

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

32. Adesão do CAPS III; Adesão do CAPS III; 0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

33. Implantar Academia de
Saúde nos Bairros Campo
Velho e Vila Mata;

Implantar Academia de Saúde
nos Bairros Campo Velho e
Vila Mata;

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover uma politica de saude voltada para todas as camadas e grupos sociais, sem distinção

34. Implementar o Programa
“Saúde na Escola” (PSE) no
bairro Tuntumde Cima;

Implementar o Programa
“Saúde na Escola” (PSE) no
bairro Tuntumde Cima;

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Incrementar as ações do PSE em todos os Programas de Saúde priorizando a Humanização do atendimento

35. aquisição de computador
e impressora para Cartão SUS
UBS Tuntumde Cima;

aquisição de computador e
impressora para Cartão SUS
UBS Tuntumde Cima;

0 100,00 Não
programada

Percentual

36. Disponibilizar
atendimento de Especialistas
para atendimento regular
noBairroTuntum de Cima
(nutricionista, Pediatra,
Psicólogo, Fonoaudiólogo,
Ortopedista;

Disponibilizar atendimento de
Especialistas para
atendimento regular
noBairroTuntum de Cima
(nutricionista, Pediatra,
Psicólogo, Fonoaudiólogo,
Ortopedista;

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - contratar mais especialistas para suprir a demanda no bairro Tuntum de Cima

37. 7.Realizar mutirão de
triagem para diminuir a
demanda reprimida do
atendimento(Tuntum de
Cima);

7.Realizar mutirão de triagem
para diminuir a demanda
reprimida do
atendimento(Tuntum de
Cima);

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar ações para suprir as necessidades reprimidas
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38. Realizar mais ações de
Saúde no Bairro Tuntum de
Cima

Realizar mais ações de Saúde
no Bairro Tuntum de Cima

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

39. Reativar o grupo de
Idosos do Bairro Tuntum de
Cima;

Reativar o grupo de Idosos do
Bairro Tuntum de Cima;

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Incrementar as ações do PSE em todos os Programas de Saúde priorizando a Humanização do atendimento

40. Implementar o
atendimento odontológico na
UBS Tuntumde Cima.

Implementar o atendimento
odontológico na UBS
Tuntumde Cima.

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar o atendimento odontológico no bairro reprimindo a demanda

41. agilidade na realização
dos exames laboratoriais;

agilidade na realização dos
exames laboratoriais;

0 100,00 25,00 Proporção 25,00 100,00

Ação Nº 1 - articular com o laboratório de análises clínicas a entrega dos exames em tempo hábil

42. Ampliação da Equipe
Multiprofissional da UBS
Creoli do Bina

Ampliação da Equipe
Multiprofissional da UBS
Creoli do Bina

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

43. Reativação do
Atendimento Odontológico na
UBS da Vila Cearense;

Reativação do Atendimento
Odontológico na UBS da Vila
Cearense;

0 1 50 Número 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

44. Destinar um técnico de
enfermagem para
acompanhar pacientes na
ambulânciadaUBS Maria Amor
do Céu;

Destinar um técnico de
enfermagem para
acompanhar pacientes na
ambulânciadaUBS Maria Amor
do Céu;

0 1 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

45. Destinar atendimento
psicossocial, mensal na UBS
Maria Amor do Céu;

Destinar atendimento
psicossocial, mensal na UBS
Maria Amor do Céu;

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

46. Destinar realização
mensal do exame de
ultrassonografia (priorizando
as gestantes),na UBS Maria
Amor do Céu;

Destinar realização mensal do
exame de ultrassonografia
(priorizando as gestantes),na
UBS Maria Amor do Céu;

0 100,00 25,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

47. Implantação Equipe Saúde
Bucal na UBS José Bibi.

Implantação Equipe Saúde
Bucal na UBS José Bibi.

0 1 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

48. . Disponibilização de uma
ambulância pra atendimento
na UBS José Bibi.

. Disponibilização de uma
ambulância pra atendimento
na UBS José Bibi.

0 1 25 Número 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

49. Contratação de mais
profissionais para
atendimento da população
parasuprirademanda (médico,
enfermeiro, dentista,
vacinador e técnico de
enfermagem),focando o
atendimento domiciliar, UBS
José Andrade;

Contratação de mais
profissionais para
atendimento da população
parasuprirademanda (médico,
enfermeiro, dentista,
vacinador e técnico de
enfermagem),focando o
atendimento domiciliar, UBS
José Andrade;

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

50. melhorar o atendimento
psicossocial no bairro Vila
Luizão

melhorar o atendimento
psicossocial no bairro Vila
Luizão

0 100,00 25,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

51. Implementar melhorias na
Central de Marcação de
Consultas
(centrodeReabilitação);

Implementar melhorias na
Central de Marcação de
Consultas
(centrodeReabilitação);

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
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Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

52. Implantar um Programa
(HumanizaSUS), priorizando o
idoso emtodos
níveisdeAtenção em Saúde no
município;

Implantar um Programa
(HumanizaSUS), priorizando o
idoso emtodos
níveisdeAtenção em Saúde no
município;

0 100,00 50,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Promover uma politica de saude voltada para todas as camadas e grupos sociais, sem distinção

53. Atentar para a saúde
mental dos profissionais de
saúde, devido
oaumentocrescente de
problemas psicossociais
nesses profissionais;

Atentar para a saúde mental
dos profissionais de saúde,
devido oaumentocrescente de
problemas psicossociais
nesses profissionais;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

54. Atenção e exclusividade
para o atendimento de
crianças portadoras de
autismo;

Atenção e exclusividade para
o atendimento de crianças
portadoras de autismo;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover uma politica de saude voltada para todas as camadas e grupos sociais, sem distinção

55. Contratação de mais
médicos especialistas: gineco-
obstetra

Contratação de mais médicos
especialistas: gineco-obstetra

0 100,00 Não
programada

Percentual

56. Melhora no fornecimento
e tratamento de água do
Bairro Vila Luizão

Vigilancia em saúde 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover uma politica de saude voltada para todas as camadas e grupos sociais, sem distinção

57. promover campanhas de
conscientização contra o
desperdício de água;

promover campanhas de
conscientização contra o
desperdício de água;

0 100,00 50,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Incrementar as ações do PSE em todos os Programas de Saúde incluindo ai contra o desperdicio de agua

58. Orientação para os
trabalhadores da limpeza ao
uso obrigatório de EPI’s
naUBSJosé Andrade;

Orientação para os
trabalhadores da limpeza ao
uso obrigatório de EPI’s
naUBSJosé Andrade;

0 100,00 50,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

59. Educação continuada para
os trabalhadores da Saúde;

Educação continuada para os
trabalhadores da Saúde;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - ofertar mais especialidades no atendimento da população

60. Destinar atendimento
regular de psicólogo,
fisioterapeuta e médico na
UBSMariadas Graças Ferreira
Andrade;

Destinar atendimento regular
de psicólogo, fisioterapeuta e
médico na UBSMariadas
Graças Ferreira Andrade;

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover acesso dos usuários aos serviços de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

61. Implantação de uma
Equipe de Saúde Bucal
povoado São Bento;

Implantação de uma Equipe
de Saúde Bucal povoado São
Bento;

0 1 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - promover o acesso na propria comunidade

62. Disponibilizar vagas de
Pediatria para atendimento
do Povoado São Bento.

Disponibilizar vagas de
Pediatria para atendimento
do Povoado São Bento.

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - disponibilizar consultas em Pediatria pelo menos uma vez por mes no povoado

63. Implementação e
modernização do Laboratório
de Análises Clínicas;

Implementação e
modernização do Laboratório
de Análises Clínicas;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - adquirir equipamentos mais modernos para o Laboratório de Análises Clinicas

64. Contratação de médicos
especialistas que não estão
contemplados
noquadrodeprofissionais
especialistas no municípi

Contratação de médicos
especialistas que não estão
contemplados
noquadrodeprofissionais
especialistas no municípi

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - contratar mais especialidades médicas para o municipio
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65. Organizar a atenção
primária em saúde através da
reestruturação das
estratégias do programa
saúde da família;

Organizar a atenção primária
em saúde através da
reestruturação das
estratégias do programa
saúde da família;

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - reestruturar os serviços da Atenção primaria

66. Ampliar o acesso da
população a exames e
diagnósticos

Atençãp Primária 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar a central de marcação de consultas e exames

67. Reestruturar as áreas da
atenção primária através de
seus programas específicos,
como saúde da mulher e
criança, tuberculose,
hanseníase e demais

Atenção Primária 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - implementar todo o serviço da APS

68. Garantir a humanização
no atendimento na rede de
atendimento;

Atenção Primária 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - capacitar todos os profissionais de saude para melhorar a qualidade do atendimento

69. Diminuir as internações
por condições sensíveis
atenção Básica;

Atenção Primária 0 20,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - intensificar as ações na APS para diminuir as internações hospitalares

DIRETRIZ Nº 2 - Garantir o financiamento estável e SUStentável para o SUS, melhorandoopadrão do gasto e qualificando o
financiamento tripartite e os processos de transferências de recursos;

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir o padrão de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de transferência de recursos, na
perspectiva do financiamento estável e sustentável do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Construção de um
Hospital Municipal,
ampliando o número de
leitos e
ampliaçãodoserviço como
implantar leitos de semi-
UTI;

Administração Geral 0 1 50 Número 0 0

Ação Nº 1 - buscar recursos financeiros atraves de emendas parlamentares para construção do Hospital Municipal

2. Incrementar as
compras de testes
rápidos para COVID-19
(testes sorológicos);

Incrementar as compras
de testes rápidos para
COVID-19 (testes
sorológicos);

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - disponibilizar recursos para aquisição de mais testes rápidos para Covid 19

3. Aquisição de um
transporte próprio da
SEMUS, exclusivo para a
ESF que
possaserviraImunização e
a CAF

Aquisição de um
transporte próprio da
SEMUS, exclusivo para a
ESF que
possaserviraImunização e
a CAF

0 1 50 Número 50,00 100,00

Ação Nº 1 - buscar recursos para aquisição de mais transportes para a SEMUS priorizando as ESF

4. Construção de Postos
de Saúde (APS ou anexos)
nas comunidades: Vila
Mata, AldeiaeOlho d’Água
de Pedra;

Construção de Postos de
Saúde (APS ou anexos)
nas comunidades: Vila
Mata, AldeiaeOlho d’Água
de Pedra;

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - buscar recursos para construir mais postos de saude na zona rural
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5. Aquisição de uma
ambulância Povoado
Marajá (UBS);

Aquisição de uma
ambulância Povoado
Marajá (UBS);

0 1 25 Número 0 0

Ação Nº 1 - buscar recusros para aquisição de ambulancias

6. . Reforma e ampliação
UBS Creoli (São Miguel e
São Joaquim)

. Reforma e ampliação
UBS Creoli (São Miguel e
São Joaquim)

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - buscar recursos para reformas e ampliações de US

7. Disponibilizar um
veículo de transporte
para a equipe realizar
seus
atendimentosextramurais
nas áreas mais distantes
do território abrangido
(por exemplo,
osatendimentos no
povoado Moça Branca e
Noleto).

Disponibilizar um veículo
de transporte para a
equipe realizar seus
atendimentosextramurais
nas áreas mais distantes
do território abrangido
(por exemplo,
osatendimentos no
povoado Moça Branca e
Noleto).

0 1 25 Número 0 0

Ação Nº 1 - buscar recursos para aquisição de transportes para deslocamento das equipes para a zona rural

8. . Reaparelhar a UBS de
Tuntum de Cima;

. Reaparelhar a UBS de
Tuntum de Cima;

0 1 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - buscar recursos para equipar equipar Unidades de Saúde

9. Ampliar espaços para o
atendimento na UBS
Creoli do Bina;

Administração Geral 0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao MS recursos para ampliação de Unidades de Saúde

10. Construção de uma
nova UBS Creoli do Bina

Administração Geral 0 1 250 Número 0 0

Ação Nº 1 - buscar recursos para reformas e construção de US

11. Melhoria no
abastecimento de água,
objetivando o
fornecimento de água
devidamentetratada e
adequada para o
consumo (UBS Horácio
Brasil);

Vigilância em Saúde 0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - buscar junto a Administração Geral melhorias no abastecimento e distribuição de agua nos povoados

12. Reforma, ampliação e
equipamentos da UBS
Frei Dionísio Guerra;

Administração Geral 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - buscar junto ao MS recursos para reformas e ampliação das US

13. Construção de uma
UBS José Bibi (prédio
próprio)

Construção de uma UBS
José Bibi (prédio próprio)

0 1 25 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao MS recursos para construção de Unidades de Saúde

14. Aquisição de uma
UPA;

Administração Geral 0 1 Não
programada

Número

15. Implantação de uma
maternidade;

Administração geral 0 1 800 Número 0 0

Ação Nº 1 - buscar atraves de emenda parlamentar recursos para construção de uma maternidade

16. Implantação de um
ala odontológica em
sistema de plantão;

Implantação de um ala
odontológica em sistema
de plantão;

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - planejar com os dentistas plantões dia´rios

17. Ampliação da rede
hospitalar municipal;

Ampliação da rede
hospitalar municipal;

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - construir a Maternidade Municipal

18. Criação de um Centro
de Especialidades;

Criação de um Centro de
Especialidades;

0 1 Não
programada

Número

19. Implantação da
Farmácia Popular;

Implantação da Farmácia
Popular;

0 1 25 Número 0 0

Ação Nº 1 - aguardar sinalização do Governo Federal para implantar a Farmacia Popular
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20. Programa Ambulância
no seu povoado.

Programa Ambulância no
seu povoado.

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - buscar recursos para disponibilizar transporte sanitário em todo o território

21. Garantir educação
continuada aos
profissionais da área da
saúde.

Garantir educação
continuada aos
profissionais da área da
saúde.

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover capacitações para todos os servidores da Saúde

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o fortalecimento e a ampliação do acesso ao atendimento psicológico na Atenção Básica

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir cuidado integral aos munícipes conforme os ciclos de vida e especificidades e a diversidade na atenção
básica, e nos serviços da rede de atenção à saúde

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar e fortalecer as
ações de saúde mental - emnível
de
atendimento,acompanhamento,
monitoramento e reabilitação na
Atenção Primária,
comatuaçãodeequipes
multidisciplinares, considerando
os severos impactos da pandemia
nasaúdemental direta dos
infectados e dos familiares
enlutados.

Atenção básica 0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - promover ações pontuais no fortalecimento da saude mental

2. Realizar testes rápidos para
COVID 19 em massa;

Vigilância em
Saúde

0 100,00 Não
programada

Percentual

3. Contratar em número suficiente
o profissional psicólogo para a
Estratégia SaúdedaFamília, assim
como destinar psicólogos
exclusivos para os cuidadores
daSaúdeepara o Hospital;

Administração
geral

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - disponibilizar psicologos para atendimento hospitalar

4. Que se torne rotineiras as ações
em saúde na zona rural do
município;

Atenção Basica 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - fomentar e praticar mais ações em saude na zona rural do municipio

5. Implantação do CAPS AD e
CAPS III no município

Administração 0 1 80 Número 0 0

Ação Nº 1 - cadastrar junto ao MS CAPS III e CAPS AD para habilitação

6. . Programas e ações para
inclusão e capacitação dos jovens
que na ausência deprojetossociais
estão se envolvendo cada vez
mais cedo com álcool e drogas.

Atenção Básica 0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implementar ações pontuais com os jovens no sentido da Inclusão Social

DIRETRIZ Nº 4 - : Fortalecer as instâncias de controle social e garantir o caráter deliberativodos Conselhos de Saúde, ampliando os
canais de interação com o usuário, coma garantiadetransparência e participação cidadã
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OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir o controle social no município e implementar os canais de interação com o usuário, com garantia de
transparência e participação cidadã

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer participação
social na garantia da
acessibilidade aos serviços
de saúde;

Fortalecer participação social
na garantia da acessibilidade
aos serviços de saúde;

0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Promover parceria constante com o CMS na divulgação dos serviços de saúde

2. Promover a intinerância
no município para melhorar
a divulgação da
importância,conquistas e
cronograma de reuniões do
Conselho Municipal de
Saúde;

Promover a intinerância no
município para melhorar a
divulgação da
importância,conquistas e
cronograma de reuniões do
Conselho Municipal de Saúde;

0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - estimular mais ações do CMS para melhor divulgação do trabalho

3. Dotar o Conselho de
materiais de identificação,
fardamento entre outros;

Dotar o Conselho de
materiais de identificação,
fardamento entre outros;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - disponibilizar suporte financeiro para o CMS para maior atuação do mesmo

4. Implementar a Ouvidoria
do SUS municipal;

Implementar a Ouvidoria do
SUS municipal;

0 1 50 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implementar junto a Ouvidoria do SUS a implementação da Ouvidoria Local

5. Implantar a Sala do
Conselho, espaço físico
próprio comcondições de
trabalho:comunicação,
pesquisa, estudo e reuniões;

Implantar a Sala do Conselho,
espaço físico próprio
comcondições de
trabalho:comunicação,
pesquisa, estudo e reuniões;

0 1 50 Número 0 0

Ação Nº 1 - dotar o CMS de condições estruturais para o seu funcionamento

6. Buscar junto à
Administração Geral dotação
orçamentária para
manutenção do CMS;

Buscar junto à Administração
Geral dotação orçamentária
para manutençãodoCMS;

0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - disponibilizar junto a Administração Geral Recursos para a manutenção do CMS

7. Implementar a Política de
Formação Continuada de
Conselheiros como espaço
permanente de educação,
favorecendo a participação
de todos os segmentos;

Implementar a Política de
Formação Continuada de
Conselheiros
comoespaçopermanente de
educação, favorecendo a
participação de todos os
segmentos;

0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar apoio logistico para funcionamento do CMS visando permanente educação Continuada

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Construção de um Hospital Municipal, ampliando o número de leitos e ampliaçãodoserviço como
implantar leitos de semi-UTI;

50 0

Aquisição de um transporte próprio da SEMUS, exclusivo para a ESF que possaserviraImunização e a CAF 50 50

Construção de Postos de Saúde (APS ou anexos) nas comunidades: Vila Mata, AldeiaeOlho d’Água de
Pedra;

25,00 0,00

Melhoria salarial aos profissionais de saúde e readequação de carga horária; 50,00 50,00

Aquisição de uma ambulância Povoado Marajá (UBS); 25 0

Implantar na sede do município uma casa de apoio para os pacienteseacompanhantes do sertão que não
possuem parentes ou amigos para hospedagem;

25 0

Aumentar a carga horária dos profissionais do CREM; 25,00 25,00
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Melhoria no abastecimento de água, objetivando o fornecimento de água devidamentetratada e
adequada para o consumo (UBS Horácio Brasil);

25,00 0,00

Reforma, ampliação e equipamentos da UBS Frei Dionísio Guerra; 25,00 25,00

Implantação de uma maternidade; 800 0

Ampliação da rede hospitalar municipal; 25,00 0,00

Programa Ambulância no seu povoado. 50,00 50,00

Reativar o grupo de Idosos do Bairro Tuntum de Cima; 25 0

. Disponibilização de uma ambulância pra atendimento na UBS José Bibi. 25 0

Contratação de mais profissionais para atendimento da população parasuprirademanda (médico,
enfermeiro, dentista, vacinador e técnico de enfermagem),focando o atendimento domiciliar, UBS José
Andrade;

25,00 25,00

Contratação de médicos especialistas que não estão contemplados noquadrodeprofissionais especialistas
no municípi

25,00 25,00

301 - Atenção
Básica

Implantar o Programa “Saúde na Hora”; 50 50

Fortalecer participação social na garantia da acessibilidade aos serviços de saúde; 50,00 0,00

Implementar e fortalecer as ações de saúde mental - emnível de atendimento,acompanhamento,
monitoramento e reabilitação na Atenção Primária, comatuaçãodeequipes multidisciplinares,
considerando os severos impactos da pandemia nasaúdemental direta dos infectados e dos familiares
enlutados.

50,00 0,00

Implantar Equipes de Saúde bucal para as localidades Marajá e Vila Cearense; 100 100

Promover a intinerância no município para melhorar a divulgação da importância,conquistas e
cronograma de reuniões do Conselho Municipal de Saúde;

50,00 0,00

Incrementar as compras de testes rápidos para COVID-19 (testes sorológicos); 80,00 80,00

Contratar em número suficiente o profissional psicólogo para a Estratégia SaúdedaFamília, assim como
destinar psicólogos exclusivos para os cuidadores daSaúdeepara o Hospital;

25,00 0,00

Dotar o Conselho de materiais de identificação, fardamento entre outros; 50,00 50,00

Que se torne rotineiras as ações em saúde na zona rural do município; 25,00 25,00

Implementar a Ouvidoria do SUS municipal; 50 0

Implantar a Sala do Conselho, espaço físico próprio comcondições de trabalho:comunicação, pesquisa,
estudo e reuniões;

50 0

Buscar melhoria na agilidade dos exames citopatológicos na referência; 80,00 0,00

Buscar junto à Administração Geral dotação orçamentária para manutenção do CMS; 50,00 0,00

. Programas e ações para inclusão e capacitação dos jovens que na ausência deprojetossociais estão se
envolvendo cada vez mais cedo com álcool e drogas.

25,00 0,00

. Reforma e ampliação UBS Creoli (São Miguel e São Joaquim) 25,00 0,00

Disponibilizar um veículo de transporte para a equipe realizar seus atendimentosextramurais nas áreas
mais distantes do território abrangido (por exemplo, osatendimentos no povoado Moça Branca e Noleto).

25 0

Implementar a Política de Formação Continuada de Conselheiros como espaço permanente de educação,
favorecendo a participação de todos os segmentos;

50,00 0,00

Implantação de Academias de Saúde; 100 0

. Reaparelhar a UBS de Tuntum de Cima; 25 25

Ampliar espaços para o atendimento na UBS Creoli do Bina; 25,00 0,00

Construção de uma nova UBS Creoli do Bina 250 0

Melhorar o atendimento de marcação de consultas e exames viabilizandoo acesso àqueles que não
dispõem de meios de comunicação para utilizar;

100,00 0,00

Construção de uma UBS José Bibi (prédio próprio) 25 0

. Que os profissionais Enfermeiros e médicos cumpram minimamente cargahoráriapara atender a
contento as demandas;

75,00 75,00

Ampliar a oferta do atendimento de equipes multiprofissionais nos povoados:fisioterapeuta, psicólogo,
assistente social e

25,00 25,00

Implantação de um ala odontológica em sistema de plantão; 0 1

. Implantação de 02 Academias de Saúde no Povoado Araras (Rua Principal eRuado Campo); 25 0

. Implementação do Programa Saúde na Escola no povoado Arroz; 100 0

Destinar atendimento odontológico ao povoado Arroz; 50 50

Destinar atendimento com Psiquiatra pelo menos duas vezes/mês para opovoadoCigana; 0 0

Garantir educação continuada aos profissionais da área da saúde. 50,00 50,00
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Atendimento médico na UBS do povoado Cigana seja regular empelomenostresvezes por semana 25 0

Regularizar o atendimento da Equipe Multiprofissional durante a semana inteiranaUBS Raimunda Basílio; 25 25

Adquirir Aparelho de Pressão para todos os ACS capacitados para tal; 100,00 100,00

. Otimizar o serviço de marcação de consultas e exames; 50,00 50,00

. Contratação de médicos especialistas que não estão contemplados noquadrodeprofissionais
especialistas no município (mastologista, neuropediatra e psicólogoinfantil);

25,00 0,00

. Descentralização dos atendimentos de diagnóstico laboratorial/imagem, ficandouma quantidade
específica para cada UBS;

50,00 0,00

implantação do sistema de informação para os profissionais de saúde da UBSJoãoBorba para a facilitação
no processo de registro dos seus respectivos atendimentos;

50 50

. Implantar a saúde bucal na UBS povoado Marajá; 25 25

Contratação de um psicólogo pediatra para o município e umpara atuar noCentrode Reabilitação e SAD; 25 25

Implantar uma UBS no bairro Vila Mata; 25 0

Implantar Academia de Saúde nos Bairros Campo Velho e Vila Mata; 25 0

Implementar o Programa “Saúde na Escola” (PSE) no bairro Tuntumde Cima; 25 0

Disponibilizar atendimento de Especialistas para atendimento regular noBairroTuntum de Cima
(nutricionista, Pediatra, Psicólogo, Fonoaudiólogo, Ortopedista;

25,00 25,00

7.Realizar mutirão de triagem para diminuir a demanda reprimida do atendimento(Tuntum de Cima); 50,00 50,00

Realizar mais ações de Saúde no Bairro Tuntum de Cima 25 0

Reativar o grupo de Idosos do Bairro Tuntum de Cima; 25 0

Implementar o atendimento odontológico na UBS Tuntumde Cima. 25,00 25,00

agilidade na realização dos exames laboratoriais; 25,00 25,00

Ampliação da Equipe Multiprofissional da UBS Creoli do Bina 25,00 25,00

Reativação do Atendimento Odontológico na UBS da Vila Cearense; 50 50

Destinar um técnico de enfermagem para acompanhar pacientes na ambulânciadaUBS Maria Amor do
Céu;

100 100

Destinar atendimento psicossocial, mensal na UBS Maria Amor do Céu; 25 0

Destinar realização mensal do exame de ultrassonografia (priorizando as gestantes),na UBS Maria Amor
do Céu;

25,00 0,00

Implantação Equipe Saúde Bucal na UBS José Bibi. 25 25

Contratação de mais profissionais para atendimento da população parasuprirademanda (médico,
enfermeiro, dentista, vacinador e técnico de enfermagem),focando o atendimento domiciliar, UBS José
Andrade;

25,00 25,00

melhorar o atendimento psicossocial no bairro Vila Luizão 25,00 0,00

Implementar melhorias na Central de Marcação de Consultas (centrodeReabilitação); 25,00 25,00

Implantar um Programa (HumanizaSUS), priorizando o idoso emtodos níveisdeAtenção em Saúde no
município;

50,00 0,00

Atentar para a saúde mental dos profissionais de saúde, devido oaumentocrescente de problemas
psicossociais nesses profissionais;

50,00 50,00

Atenção e exclusividade para o atendimento de crianças portadoras de autismo; 50,00 50,00

promover campanhas de conscientização contra o desperdício de água; 50,00 0,00

Orientação para os trabalhadores da limpeza ao uso obrigatório de EPI’s naUBSJosé Andrade; 50,00 0,00

Educação continuada para os trabalhadores da Saúde; 50,00 50,00

Destinar atendimento regular de psicólogo, fisioterapeuta e médico na UBSMariadas Graças Ferreira
Andrade;

25,00 25,00

Implantação de uma Equipe de Saúde Bucal povoado São Bento; 25 25

Disponibilizar vagas de Pediatria para atendimento do Povoado São Bento. 25,00 25,00

Implementação e modernização do Laboratório de Análises Clínicas; 50,00 50,00

Organizar a atenção primária em saúde através da reestruturação das estratégias do programa saúde da
família;

80,00 80,00

Ampliar o acesso da população a exames e diagnósticos 80,00 80,00

Reestruturar as áreas da atenção primária através de seus programas específicos, como saúde da mulher
e criança, tuberculose, hanseníase e demais

100,00 100,00

Garantir a humanização no atendimento na rede de atendimento; 50,00 50,00

Diminuir as internações por condições sensíveis atenção Básica; 50,00 50,00
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302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Reativar a Agencia Transfusional de Tuntum; 50 0

Implantação do CAPS AD e CAPS III no município 80 0

Implantação de um CAPS III e um AD; 50 0

Destinar equipe multiprofissional para atuar na ambulância do povoadoIpu-Iru 50 0

Implantar o SAD; 100 100

Adesão do CAPS III; 25 0

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Ampliação da quantidade e do elenco de medicamentos da Farmácia Básica, notocante o Programa
HIPERDIA orientado pela REMUME

50,00 50,00

Implantação da Farmácia Popular; 25 0

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Implementar as ações de Vigilância da Qualidade da água para o consumohumano,abrangendo todo o
município;

50,00 50,00

Melhora no fornecimento e tratamento de água do Bairro Vila Luizão 50,00 50,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos
(receita própria
- R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 2.167.725,76 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.167.725,76

Capital 1.056.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.056.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 6.331.544,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.331.544,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 26.504.546,90 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 26.504.546,90

Capital 11.462.162,10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 11.462.162,10

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 10.292.687,36 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.292.687,36

Capital 9.579.856,32 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.579.856,32

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 5.142.392,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.142.392,00

Capital 1.280.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.280.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 3.854.380,48 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.854.380,48

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O planejamento em saúde tem se tornado cada vez mais necessário, porque direciona os caminhos, elenca as possibilidades e acima de tudo, orienta a tomada de

decisão, portanto configurasse como um mecanismo de gestão, que contribui para a consolidação do SUS. Se a importância é estabelecida, é necessário refletir que cada vez
mais o processo de planejamento tenha que ser dinâmico, flexível e que seja entendido por todos os envolvidos O sistema de Planejamento do SUS é composto pelos
Instrumentos Básicos de maneira cíclica: Plano de Saúde (PS); Programação Anual de Saúde (PAS) e Relatórios Anuais de Gestão (RAG) ¿ em estreita articulação e
interdependência, sendo partes consecutivas e contínuas de um mesmo processo que pretende contribuir para a melhoria e aperfeiçoamento da gestão e das ações e
serviços prestados à população.

Os instrumentos de Planejamento do SUS devem estar compatibilizados com os instrumentos de planejamento e orçamento do governo (Plano Plurianual ¿ PPA, Lei de
Diretrizes Orçamentárias ¿ LDO e Lei Orçamentária Anual ¿ LOA). A Programação Anual de Saúde é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano de
Saúde, em ações anuais concretas, tendo como objetivo anualizar as metas, detalhar as ações e serviços a serem realizados e prever alocação dos recursos orçamentários, a
fim de garantir o alcance dos objetivos e do cumprimento das metas do PS. Os resultados alcançados com a execução da PAS são parte integrante do Relatório Anual de
Gestão, assim como orientam eventuais redirecionamentos para o Plano e para programações anuais sucessivas.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 0,00 20.277.054,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.277.054,22

Capital 0,00 0,00 171.928,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 171.928,68

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 11.030.484,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.030.484,73

Capital 0,00 0,00 1.978.827,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.978.827,89

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 1.227.001,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.227.001,84

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 9.948.467,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.948.467,25

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 9.948.467,25 34.685.297,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.633.764,61

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 4,14 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 94,72 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 27,99 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  100,00 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 47,97 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 29,79 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.056,62  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 63,96 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,11 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 8,34 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 4,82 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 107,79 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 18,37 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/02/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.903.628,18 2.903.628,18 7.517.371,79 258,90

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 20.628,18 20.628,18 63.129,47 306,04

IPTU 20.628,18 20.628,18 63.129,47 306,04

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

160.000,00 160.000,00 171.491,23 107,18

ITBI 160.000,00 160.000,00 171.491,23 107,18

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

2.579.000,00 2.579.000,00 4.653.889,55 180,45

ISS 2.579.000,00 2.579.000,00 4.653.889,55 180,45

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

144.000,00 144.000,00 2.628.861,54 1.825,60

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 86.785.052,16 86.785.052,16 46.550.077,50 53,64

Cota-Parte FPM 79.348.252,16 79.348.252,16 39.524.234,92 49,81

Cota-Parte ITR 84.800,00 84.800,00 65.876,62 77,68

Cota-Parte do IPVA 856.000,00 856.000,00 215.890,88 25,22

Cota-Parte do ICMS 6.400.000,00 6.400.000,00 6.709.399,62 104,83

Cota-Parte do IPI - Exportação 96.000,00 96.000,00 34.675,46 36,12

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

89.688.680,34 89.688.680,34 54.067.449,29 60,28

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 8.499.269,76 10.806.669,76 9.948.467,25 92,06 9.935.967,61 91,94 9.696.135,48 89,72 12.499,64

Despesas Correntes 8.211.544,00 10.708.944,00 9.948.467,25 92,90 9.935.967,61 92,78 9.696.135,48 90,54 12.499,64

Despesas de Capital 287.725,76 97.725,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

8.499.269,76 10.806.669,76 9.948.467,25 92,06 9.935.967,61 91,94 9.696.135,48 89,72 12.499,64
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 9.948.467,25 9.935.967,61 9.696.135,48

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

12.499,64 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 9.935.967,61 9.935.967,61 9.696.135,48

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 8.110.117,39

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

1.825.850,22 1.825.850,22 1.586.018,09

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

18,37 18,37 17,93

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2023

8.110.117,39 9.935.967,61 1.825.850,22 252.331,77 12.499,64 0,00 0,00 252.331,77 0,00 1.838.349,86

Empenhos
de 2022

7.571.430,01 14.261.689,12 6.690.259,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.690.259,11

Empenhos
de 2021

5.794.800,01 12.543.097,53 6.748.297,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.748.297,52

Empenhos
de 2020

4.143.072,48 4.182.489,90 39.417,42 0,00 184.761,40 0,00 0,00 0,00 0,00 224.178,82

Empenhos
de 2019

4.308.654,20 5.569.567,53 1.260.913,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.260.913,33

Empenhos
de 2018

3.950.522,96 5.185.943,06 1.235.420,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.235.420,10

Empenhos
de 2017

4.094.677,19 7.655.993,65 3.561.316,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.561.316,46

Empenhos
de 2016

4.012.132,36 4.421.555,74 409.423,38 0,00 1.950.222,36 0,00 0,00 0,00 0,00 2.359.645,74

Empenhos
de 2015

3.501.462,89 7.283.945,20 3.782.482,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.782.482,31

Empenhos
de 2014

3.328.246,45 4.081.808,98 753.562,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 753.562,53

Empenhos
de 2013

3.053.115,99 3.135.876,39 82.760,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.760,40
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 71.540.426,13 71.540.426,13 48.110.847,89 67,25

Provenientes da União 71.380.426,13 71.380.426,13 48.110.847,89 67,40

Provenientes dos Estados 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

71.540.426,13 71.540.426,13 48.110.847,89 67,25

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 37.396.709,97 21.125.829,97 20.448.982,90 96,80 20.388.268,38 96,51 19.389.644,67 91,78 60.714,52

Despesas Correntes 25.904.547,84 20.854.667,84 20.277.054,22 97,23 20.216.339,70 96,94 19.219.715,99 92,16 60.714,52

Despesas de Capital 11.492.162,13 271.162,13 171.928,68 63,40 171.928,68 63,40 169.928,68 62,67 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XXXIV)

19.872.543,68 18.921.543,68 13.009.312,62 68,75 12.423.147,52 65,66 11.161.086,30 58,99 586.165,10

Despesas Correntes 10.292.687,36 16.775.687,36 11.030.484,73 65,75 10.444.319,63 62,26 9.361.349,48 55,80 586.165,10

Despesas de Capital 9.579.856,32 2.145.856,32 1.978.827,89 92,22 1.978.827,89 92,22 1.799.736,82 83,87 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

6.522.392,00 3.586.072,00 1.227.001,84 34,22 1.227.001,84 34,22 1.193.583,49 33,28 0,00

Despesas Correntes 5.242.392,00 3.586.072,00 1.227.001,84 34,22 1.227.001,84 34,22 1.193.583,49 33,28 0,00

Despesas de Capital 1.280.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

3.854.380,48 494.380,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 3.854.380,48 494.380,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL)
= (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

68.446.026,13 44.127.826,13 34.685.297,36 78,60 34.038.417,74 77,14 31.744.314,46 71,94 646.879,62

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

37.396.709,97 21.125.829,97 20.448.982,90 96,80 20.388.268,38 96,51 19.389.644,67 91,78 60.714,52

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

19.872.543,68 18.921.543,68 13.009.312,62 68,75 12.423.147,52 65,66 11.161.086,30 58,99 586.165,10

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

6.522.392,00 3.586.072,00 1.227.001,84 34,22 1.227.001,84 34,22 1.193.583,49 33,28 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

3.854.380,48 494.380,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

9.299.269,76 10.806.669,76 9.948.467,25 92,06 9.935.967,61 91,94 9.696.135,48 89,72 12.499,64

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

76.945.295,89 54.934.495,89 44.633.764,61 81,25 43.974.385,35 80,05 41.440.449,94 75,44 659.379,26

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

68.446.026,13 44.127.826,13 34.685.297,36 78,60 34.038.417,74 77,14 31.744.314,46 71,94 646.879,62

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

8.499.269,76 10.806.669,76 9.948.467,25 92,06 9.935.967,61 91,94 9.696.135,48 89,72 12.499,64

FONTE: SIOPS, Maranhão23/02/24 11:31:28
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2023 

(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO) 1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$

5.263.000,00 1645897,68

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
2.907.570,51 2907570,51

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
3.830.352,00 3830352,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
6.410.778,37 6410778,38
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Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 8.238,98 8238,98

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
3.659.658,00 3659658,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
9.053.239,00 9053239,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
11.004.014,62 6159078,23

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 250.992,00 250992,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 25.356,00 25356,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 410.112,00 410112,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 317.498,03 317498,03

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 13.800,00 13800,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos
blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e
estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de
repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-
19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes
federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do
coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2022 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/02/2024
10:14:26

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2022 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/02/2024
10:14:27

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os dados referentes à execução orçamentária e financeira alimentados pela gestão no Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) são

automaticamente importados para o item 9 dos Relatórios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e dos Relatórios de Gestão (RAG) no DGMP. O sistema recepciona as
seguintes informações registradas no SIOPS: Execução da Programação por Fonte, Subfunção e Natureza da Despesa; Indicadores Financeiros; Relatório Resumido da
Execução Orçamentária (RREO) e recursos utilizados para financiar ações de combate à Covid-19. A disponibilização desses dados segue a lógica de transmissão e
homologação bimestral estabelecida pelo SIOPS, sendo importadas para o DGMP.

Quanto à utilização dos recursos, a SEMUS/Tuntum utilizou todos os recursos transferidos tanto na esfera Federal, quanto na Estadual, na sua totalidade; informamos
ainda que os recursos transferidos para o teto de MAC para aplicação no TFD não foram suficientes para tal, cabendo ao município utilizar recursos do seu orçamento.

Observar sobre Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município no ano 2023, que foi 94,72%; participação da despesa com pessoal
na despesa total com saúde, 63,96% e participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC 141/2012 foi de 18,37%.
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10. Auditorias
Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

25000.159653/2022-49 Ministério Público Federal - PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 27/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve para o período nenhuma Auditoria.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
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11. Análises e Considerações Gerais

Este relatório foi produzido mediante o monitoramento e a avaliação das ações desenvolvidas na saúde no ano 2023. Salientamos que é um processo sistemático e
contínuo de acompanhamento dos indicadores de saúde pactuados pelo município e da execução das políticas, das ações e dos serviços de saúde, visando a obtenção de
informações em tempo oportuno para subsidiar a tomada de decisões e o encaminhamento de soluções com a redução dos problemas o planejamento para democratização
de informações sobre os objetivos e as metas pactuadas. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O município de Tuntum elaborou a PAS 2023 à luz do PMS 2022-2025, e nesse Relatório Anual de Gestão (RAG) 2023, avaliou os avanços e os entraves.

Recomendamos mais persistência na realização do que será programado para o ano 2024, na realização das ações, na aplicação integral dos recursos financeiros e outros
elementos que irão contribuir para o alcance dos objetivos, o cumprimento das metas, o monitoramento, a avaliação e a execução dos Indicadores.

 
ROSINEIDE SILVA XAVIER 
Secretário(a) de Saúde 

TUNTUM/MA, 2023

https://digisusgmp.saude.gov.br 37 de 39



Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICÍPIO: TUNTUM 

Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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TUNTUM/MA, 27 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Tuntum
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