GABINETE DO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL l

LEI ORDINARIA N° 79, DE 18 DE JULHO DE 2022

“DISPOE SOBRE O PROCESSO DE
SELECAO DE DIRETORES/GESTORES DE
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE TUNTUM-MA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 67, da Lei Organica Municipal fago saber
que a Camara Municipal de Tuntum aprovou, promulgo e sanciono a seguinte Lei
Ordindria:

Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio de Tuntum, Estado do Maranho,
em conformidade com Lei Municipal n° 843 de 15 de junho de 2015 que aprova o Plano
Municipal de Educagdo de Tuntum-MA, META 17: “Garantir no prazo de dois anos,
mediante lei especifica aprovada no @mbito do Municipio, eleicdo direta para diretores de
escola, vinculada a critérios técnicos de mérito e desempenho com a participacdo da

comunidade escolar”.

D

Ainda, em atendimento a LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020 que
Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), Art. 14, § 1° As condicionalidades
referidas no caput deste artigo contemplardo: I - provimento do cargo ou funcdo de gestor
escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha

realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados

previamente em avaliacdo de mérito e desempenho.
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Art. 2° - A escolha de diretores/gestores dos estabelecimentos de Ensino da
Rede Publica Municipal de Tuntum-MA, sera feita por meio de critérios técnicos de
méritos € desempenho e consulta publica com a participagdo dos segmentos da comunidade

escolar.
Art. 3° - Sdo Atribuigdes do Diretor/Gestor Escolar:
I - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

o IT — Coordenar, em concordancia com o Conselho Escolar, a elaboragio, a
execugdo e a avaliagdo do projeto administrativo, pedagogico, financeiro e relacional
através de Projeto Pedagdgico e Plano de Agdo da Escola, em observancia as politicas

publicas da Secretaria Municipal de Educagao;

IIl - Coordenar a implementagdo do Projeto Pedagdgico da Escola,

assegurando sua unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovagdo, o Plano de

Aplicagdo dos Recursos Financeiros;

V- Submeter a aprovagdo da Secretaria Municipal de Educagdo o Plano de
Acdo da Unidade Escolar;

o VI - Submeter ao Conselho Escolar para exame e parecer, no prazo

regulamentar, a prestagdo de contas;
VII - Divulgar a comunidade escolar, a movimentagdo financeira da escola;

VIII - Coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas e técnicas,

administrativo-financeiras desenvolvidas na escola;
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IX - Apresentar, anualmente, ao Conselho Escolar os resultados da avaliagdo
interna e externa da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao

alcance das metas estabelecidas, bem como o Plano de Recuperagdo das Aprendizagens;

X - Apresentar, anualmente, a Secretaria de Educagdo e a comunidade escolar a
avalia¢do do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Agdo da Escola, a avaliagdo
interna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance

das metas estabelecidas;

XI - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto

com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagio;

XII - Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes € normas

emanadas dos 6rgaos do Sistema de Ensino;
XIII - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 4° SO poderdo participar do processo de selecdo de diretores/gestores
escolares os profissionais que nio tenham sofrido puni¢des disciplinares administrativas
nos ultimos cinco (05) anos anteriores a data do processo de sele¢do e que atendam aos

seguintes requisitos:
I - Pedagogo com habilitagdo em Gestdo Escolar;

II - Professor com Licenciatura Plena acrescido de Especializag¢do na area de

Gestdo Escolar ou curso de aperfeigoamento especifico que somem no minimo 360 horas;

III - Detentor de cargo efetivo de professor/pedagogo com no minimo dois (03)

anos de experiéncia em sala de aula;

IV - Apresente um Plano Gestor com objetivos e metas em consonancia com 0s

dispositivos legais;
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Art. 5° As gratificagdes de fungdo de confianga, atribuidas aos servidores no
exercicio de dire¢do de Unidades Escolares, constam no Plano de Cargos Carreiras e

Salarios do Magistério Publico Municipal,

Art. 6° Para o cumprimento desta Lei, havera Decreto Municipal e Edital da
Secretaria Municipal de Educagdo regulamentando e disciplinando o Processo de Selegdo

para Diretores/Diretores Escolares.

Art. 7° Secretaria Municipal de Educagdo em consonancia com o Conselho

Municipal de Educagdo providenciario:

I - Comissdo Geral de Organizagdo, Avaliagio ¢ Acompanhamento do
Processo de Seleg¢do dos Gestores/Diretores Escolares, com participagdo minima de 30% de

membros indicados pelo Conselho Municipal de Educagéo;

II - identificagdo das Unidades Escolares da Rede Piblica Municipal de Ensino
considerando o nimero de alunos existentes € o turno ou turnos de funcionamento

expedindo a Lista para o Processo de Selegdo de Gestores das Unidades Escolares,

III - A divulgagdo das normas que disciplinam o Processo de Sele¢do de

Gestores/ Diretores das Unidades Escolares da Rede Paiblica Municipal de Ensino.

Art. 8°. O mandato da dire¢do da unidade escolar sera de 2 (dois) anos,

permitida uma tunica recondugdo (reelei¢do).

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educagdo estabelecera em Edital normas
para o Processo de Sele¢do, com as possibilidades de prova de titulos, prova didatica,
entrevista do perfil profissional, experiéncia profissional, avaliagdo de desempenho escolar,
consulta publica, curso de qualificagdo em gestdo escolar com carga horaria igual ou

superior a 80 (oitenta) horas, avaliagdo da execugdo do Plano de Gestdo, devendo constar

entre outros os seguintes indicadores € critérios:
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cumprimento do calendario escolar,
II - frequéncia dos professores e alunos:
III - cumprimento das metas previstas no Plano da Escola

IV - planejamento, utilizagdo e regularidade nas prestagcdes de conta dos

recursos financeiros da escola:

V - elaboragdo e cumprimento do Projeto Politico Pedagogico e do Regimento

Escolar:
VI - taxa de aprovagdo dos alunos;
VII - cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria de Educagéo;

VIII - Plano de Recuperagdo das Aprendizagens, Estratégias de Busca Ativa
Escolar, Alerta Preventivo, e Formagdo de desenvolvimento das Competéncias

Socioemocionais;

Art. 10 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar ato

administrativo de adequagdo sempre que julgar necessario ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as

disposi¢des em contrario.

h GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO
MARANHADO, aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois
(18/07/2022).

Prefeito Municipi]l de Tuntum/MA
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e) fortalecer e expandir as praticas e as abordagens educacionais existentes por meio do uso de novas

tecnologias e de recursos digitais;
CAPITULO VI
DA AVALIAGAO E DO MONITORAMENTO

Art. 8. Sao mecanismos de avaliagdo e de monitoramento da Politica Municipal para Recuperagéao das
Aprendizagens na Educagao Municipal:

| - formulagéo de indicadores de desempenho, especialmente os que mensurem a eficacia, a eficiéncia e a
efetividade da Politica;

Il - elaboragao de relatérios e de documentos técnicos periédicos com informagdes sobre a implementagéo
das agdes executadas no &mbito da Politica;

Il - levantamentos e analises de dados para o monitoramento dos impactos da pandemia da covid-19 no
acesso, na permanéncia e na aprendizagem dos discentes;

IV - outros mecanismos de avaliagdo e de monitoramento que venham a ser empregados nas etapas de
implementacéo da Politica e nas etapas posteriores;

§ 1° Compete ao municipio de Tuntum-MA a implementagdo dos mecanismos de avaliagdgo e
monitoramento de que trata este artigo.

§ 2° Na hipdtese prevista no § 1°, o Municipio de Tuntum poderéa estabelecer parcerias para implementar
0s mecanismos de avaliagéo e monitoramento.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 9. Compete ao Municipio de Tuntum por meio da Secretaria Municipal de Educagado/ Diretoria
n Pedagdgica, estratégicas dos programas, projetos e agdes implementadas no &mbito da Politica Municipal para
Recuperagao das Aprendizagens na Educagao Municipal.

Art. 10. A agbes a serem realizadas para a consecugdo dos objetivos da Politica correrao por conta de
dotagbes orgamentarias do Municipio de Tuntum, observados a disponibilidade e os limites estipulados na
legislag@o orgamentaria e financeira.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAQ, aos dezoito dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte dois (18/07/2022).

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA
Prefeito Municipal de Tuntum/MA

“DISPOE SOBRE O PROCESSO DE SELEGAO DE DIRETORES/GESTORES DE ESCOLAS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE TUNTUM-MA. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ﬂ O PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 67, da Lei Organica Municipal fago saber que a Camara Municipal de Tuntum aprovou, promuigo
e sanciono a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio de Tuntum, Estado do Maranhao, em conformidade com
Lei Municipal n° 843 de 15 de junho de 2015 que aprova o Plano Municipal de Educagéo de Tuntum-MA, META
17: “Garantir no prazo de dois anos, mediante lei especifica aprovada no dmbito do Municipio, elei¢cdo
direta para diretores de escola, vinculada a critérios técnicos de mérito e desempenho com a participacdo
da comunidade escolar”.
Ainda, em atendimento a LEl N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020 que Regulamenta o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo (Fundeb),
Art. 14, § 1° As condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplarao: / - provimento do cargo ou
funcdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacao de mérito e desempenho.
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Art. 2°- A gscolha de .diretores/gestores dos estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal
de Tt_xntum-MA, sera feita por meio de critérios técnicos de méritos e desempenho e consulta publica com a
participacao dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 3° - Sao Atribuigbes do Diretor/Gestor Escolar:

I - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il - Coordenar, em concordéncia com o Conselho Escolar, a elaboragao, a execugao e a avaliagao do
projeto administrativo, pedagdgico, financeiro e relacional através de Projeto Pedagogico e Plano de Agao da
Escola, em observéncia as politicas publicas da Secretaria Municipal de Educagao;

lit - Coordenar a implementagédo do Projeto Pedagégico da Escola, assegurando sua unidade e o
cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagao e aprovagéo, o Plano de Aplicagao dos
Recursos Financeiros;

V- Submeter & aprovacao da Secretaria Municipal de Educagéo o Plano de Agao da Unidade Escolar;

: VI - Submeter ao Conselho Escolar para exame e parecer, no prazo regulamentar, a prestacéo de
contas;

VII - Divulgar a comunidade escolar, a movimentagao financeira da escola;

VIl - Coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas e técnicas, administrativo-
financeiras desenvolvidas na escola;

n IX - Apresentar, anualmente, aoc Conselho Escolar os resultados da avaliagado interna e externa da
escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas, bem
como o Plano de Recuperacao das Aprendizagens;

X - Apresentar, anualmente, a Secretaria de Educagdo e a comunidade escolar a avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Agao da Escola, a avaliagdo interna da escola e as propostas
que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

Xl - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

Xll - Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos do
Sistema de Ensino;

Xl - Cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente.

Art. 4° S6 poderao participar do processo de seleg¢éo de diretores/gestores escolares os profissionais
que nao tenham sofrido puni¢ées disciplinares administrativas nos ultimos cinco (05) anos anteriores a data do
processo de selegao e que atendam aos seguintes requisitos:

| - Pedagogo com habilitagao em Gestéo Escolar;

Il - Professor com Licenciatura Plena acrescido de Especializagdo na area de Gestdo Escolar ou
curso de aperfeicoamento especifico que somem no minimo 360 horas;

Il - Detentor de cargo efetivo de professor/pedagogo com no minimo dois (03) anos de experiéncia
em sala de aula;

IV - Apresente um Plano Gestor com objetivos e metas em consonéncia com os dispositivos legais;

Art. 5° As gratificages de fungéo de confianga, atribuidas aos servidores no exercicio de diregao de
Unidades Escolares, constam no Plano de Cargos Carreiras e Salarios do Magistério Publico Municipal,

Art. 6° Para o cumprimento desta Lei, havera Decreto Municipal e Edital da Secretaria Municipal de
Educagao regulamentando e disciplinando o Processo de Selegéo para Diretores/Diretores Escolares.

Art. 7° Secretaria Municipal de Educagao em consonancia com o Conselho Municipal de Educagao
providenciarao:

| — Comissao Geral de Organizagéo, Avaliagdo e Acompanhamento do Processo de Selegao dos
Gestores/Diretores Escolares, com participagdo minima de 30% de membros indicados pelo Conselho Municipal
de Educagao;

Il - identificagdo das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino considerando o
namero de alunos existentes e o turno ou turnos de funcionamento expedindo a Lista para o Processo de Selec¢éo
de Gestores das Unidades Escolares,

Il - A divulgagdo das normas que disciplinam o Processo de Selegéo de Gestores/ Diretores das
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.
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. Art. 8°. O mandato da dire¢do da unidade escolar sera de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
recondugao (reeleigéo).
Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educacéo estabelecera em Edital normas para o Processo de
Selec@o, com as possibilidades de prova de titulos, prova didatica, entrevista do perfil profissional, experiéncia
profissional, avaliagdo de desempenho escolar, consulta publica, curso de qualificagdo em gestao escolar com
carga horaria igual ou superior a 80 (oitenta) horas, avaliagéo da execugéo do Plano de Gestao, devendo constar
entre outros os seguintes indicadores e critérios:

I - cumprimento do calendéario escolar,

Il - frequéncia dos professores e alunos:

I - cumprimento das metas previstas no Plano da Escola

IV - planejamento, utilizagdo e regularidade nas prestagbes de conta dos recursos financeiros da
escola:

V - elaboragao e cumprimento do Projeto Politico Pedagogico e do Regimento Escolar:

Vi - taxa de aprovagéo dos alunos;

VII - cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria de Educagéo;

Vill - Plano de Recuperagao das Aprendizagens, Esiratégias de Busca Ativa Escolar, Alerta
Preventivo, e Formagao de desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais;

Art. 10 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar ato administrativo de
adequacao sempre que julgar necessario ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo revogando-se as disposi¢des em contrario.

ﬂ GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, aos dezoito dias do més

de junho do ano de dois mil e vinte e dois (18/07/2022).

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA
Prefeito Municipal de Tuntum/MA
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