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DECRETO N° 93, DE 18 DE JULHO DE 2022

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA, Prefeito Municipal de Tuntum-MA, no uso das atribuicbes que lhe
confere a Lei Organica Municipal de Tuntum-MA, promulgada em 05 de abril de 1990 e Emenda Modificativa
01/2009 de 21 de dezembro de 2009, e
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacédo —PME, Lei n°® 843 de 15 de junho de 2015,
CONSIDERANDO ainda, o Decreto n® 11.079, de 23 de maio de 2022 que Institui a Politica Nacional
para Recuperacao das Aprendizagens na Educacéo Basica.

DECRETA
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal para Recuperacdo das Aprendizagens na rede municipal de
ensino no ambito do municipio de Tuntum-MA, por meio do Programa Educacional de Recuperacdo das
Aprendizagens Tuntum na Escola, com a sigla PERATE, com foco em estratégias, e acdes para a recuperacao
das aprendizagens e o enfrentamento da evaséo e do abandono nas escolas da rede publica municipal.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

| - abandono escolar - situagdo em que o discente deixa de frequentar a escola antes do término do ano
letivo, sem requerer formalmente a sua transferéncia;

Il - evaséo escolar - situacdo em que o discente ndo efetua a matricula para dar continuidade aos estudos
no ano seguinte;

Il - evidéncias diagnosticas - conjunto de proposi¢cdes decorrentes de avaliacdes diagndsticos e
formativas, de fatos e de dados coletados e analisados com fundamento em método diagnésticos e formativos,
utilizado para formulacéo e aprimoramento de politicas publicas;

IV - recuperagcdo das aprendizagens - conjunto de medidas para o avanco do discente ao nivel de
aprendizagem adequado a sua idade e ao ano escolar, por meio do uso de estratégias e atividades pedagdgicas
de diagnostico, de acompanhamento e de consolidacao das aprendizagens;

V - regime de colaboracéo - conjunto de acbes coordenadas entre as secretarias municipais, instituicbes
publicas e privadas que promovam a harmonia de politicas, de programas e de ag¢fes destinados a garantia do
direito a educacéo; e

VI - resiliéncia dos sistemas de ensino - capacidade institucional de identificacdo e de reacdo em tempo
adequado a situacgbes que afetem ou impecam a garantia do acesso, da permanéncia e da aprendizagem do
discente.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Sao principios da Politica Municipal para Recuperacado das Aprendizagens na rede municipal de

ensino,
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| - igualdade de condi¢Bes para 0 acesso e a permanéncia dos discentes na escola;

Il - garantia do direito a aprendizagem dos discentes, em especial daqueles em situacao de vulnerabilidade
social;

Il - governanca colaborativa entre 0s entes na proposicdo de solugcdes na implementacdo e no
acompanhamento dos programas, das ag6es e das estratégias da Politica;

IV - fortalecimento da lideranca, da gestédo escolar e da formacéo dos profissionais da educacéao;

V - eficiéncia na gestao dos recursos destinados a implementacao da Politica;

VI - fomento ao desenvolvimento e a disseminacéo de tecnologias educacionais digitais;

VII - aprimoramento das formacdes inicial e continuada dos profissionais da educacao basica, com vistas a
orientar o uso de tecnologias para melhoria dos processos de ensino e aprendizagem;

CAPITULO IlI
DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sdo diretrizes da Politica Municipal para Recuperacdo das Aprendizagens na rede municipal de
ensino:

| - adaptacao curricular para priorizagédo das habilidades e das competéncias, com a definicdo de marcos de
aprendizagem para cada ano escolar;

Il - incentivo ao desenvolvimento de solucBes e de metodologias que promovam a recuperacdo das
aprendizagens;

Ill - promogéo da incluséo digital, do uso de tecnologias educacionais e da inovacédo nas instituicdes de
ensino;

IV - desenvolvimento e uso de estratégias que permitam o diagndéstico, o0 acompanhamento e a recuperagéo
das aprendizagens, por meio de interven¢des pedagdgicas que considerem o nivel de aprendizagem dos
discentes;

V - uso de evidéncias cientificas nos processos de tomada de deciséo;

VI - promocdo da equidade, de modo a garantir a priorizacdo da assisténcia financeira as escolas
municipais da rede publica de ensino, prioritariamente as escolas com maior indice de vulnerabilidade social;

VII - incentivo a estratégias de integracdo de ac¢bes entre os entes para o fortalecimento do regime de
colaboracéo;

VIII - incentivo ao estabelecimento de parcerias com entidades, com organizacdes nacionais, estaduais e
municipais e com organismos internacionais que atuem em &reas relacionadas a educacéo;

IX - transparéncia e promocao das ac¢des realizadas no &mbito da Politica Publica Municipal;

Art. 5° S&o objetivos da Politica Municipal para Recuperacéo das Aprendizagens na Educac¢éo Municipal:

| - desenvolver acdes que possibilitem elevar a frequéncia escolar e reduzir os indices de evaséo e de
abandono escolar;

Il - desenvolver estratégias de ensino e aprendizagem para o avan¢o do desempenho e da promoc¢ao
escolar;

Il - desenvolver agBes que possibilitem diminuir a distorcdo idade-série por meio do monitoramento da
trajetéria escolar;

IV - promover a coordenacgéo de acdes para o enfrentamento do abandono escolar e da recuperacdo das
aprendizagens;

V - desenvolver acdes que possibilitem aumentar a resiliéncia dos sistemas de ensino por meio da
implementacdo de acdes e programas de ampliagdo da capacidade técnica e da infraestrutura das redes para
responder a situacdes de crise;

VI - contribuir para a consecucdo das metas e das estratégias estabelecidas no Plano Municipal de
Educacao

VII - fortalecer a formacéo dos profissionais do magistério no que diz respeito ao diagnéstico de lacunas nos
processos de ensino de ensino e aprendizagem;

VIII - promover estratégias que permitam o acompanhamento individualizado da aprendizagem dos
discentes; e

IX - incentivar a formagé&o para o uso pedagdgico de contetdos digitais.

CAPITULO IV
DO PUBLICO-ALVO
Art. 6° A Politica Municipal para Recuperacao das Aprendizagens na Educag¢do Municipal tem como
publico-alvo:
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| - discentes da educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Profissionalizante;

Il - criangas, adolescentes, jovens e adultos que ndo estejam inseridos na rede publica municipal de ensino;

Il - docentes, equipes técnicas e equipes de apoio das instituigdes de ensino;

IV — gestores e coordenadores escolares;

V — dirigente municipal de educacéo;

VI - familias e demais atores da comunidade escolar;

CAPITULO V
DA IMPLEMENTACAO

Art. 7° A Politica Municipal para Recuperacdo das Aprendizagens na Educacdo Municipal sera
implementada pela Secretaria Municipal de Educacdo, por meio das unidades de ensino, equipes técnicas e
parcerias, em articulagdo com o Estado e Governo Federal, com referéncia em seus programas, suas agdes e
seus instrumentos, organizados nos seguintes eixos:

| - eixo 1 - alinhamento estratégico do sistema de ensino, com os seguintes objetivos:

a) estabelecer metas curriculares municipal, com parametros e com marcos de aprendizagem prioritarios
para cada ano escolar, que norteiem as a¢fes dos sistemas de ensino para a superagdo das lacunas nos
processos de ensino e aprendizagem;

b) fortalecer a articulacédo entre a Unido e Estado, para a superacdo de lacunas nos processos de ensino e
aprendizagem;

c) promover a articulagdo entre os entes federativos e 0s seus sistemas de ensino na realizacdo de
avaliacOes, diagndsticas e formativas, internas e externas dos processos de ensino e aprendizagem;

Il - eixo 2 - acesso e permanéncia, com 0s seguintes objetivos:

a) articular estratégias de busca ativa escolar dos estudantes;

b) implementar sistema de alerta preventivo para risco de abandono escolar e sistema de gestéo para oferta
de vagas nas escolas;

¢) promover campanhas de divulgagdo de matriculas, rematriculas.

Il - eixo 3 - atenc¢do individualizada aos discentes e as suas familias, com os seguintes objetivos:

a) articular acBes para promover prioriza¢ao curricular, metodologias educacionais, métodos de avaliacdo e
estratégias personalizadas destinadas ao processo de ensino e aprendizagem;

b) aplicar avaliagbes diagndsticas e formativas a docentes e a gestores educacionais, com vistas ao
acompanhamento de cada discente;

¢) disponibilizar recursos e de tecnologias educacionais baseadas em evidéncias a docentes e a gestores
educacionais;

d) desenvolver estratégias motivacionais e competéncias socioemocionais dos docentes e discentes;

e) fortalecer as relacdes entre familia e escola.

IV - eixo 4 - formacéo préatica de docentes e de outros profissionais da educacdo, com o objetivo de difundir
capacitacdo para aplicagdo das metas curriculares municipal e capacitacdo de recursos e tecnologias
educacionais propostos no ambito da Politica Publica;

V - eixo 5 - resiliéncia dos sistemas de ensino, com 0s seguintes objetivos:

a) fortalecer programas e projetos da rede municipal destinados ao enfrentamento a evasao escolar e a
recuperacao das aprendizagens na educacdao infantil e ensino fundamental;

b) integrar a¢gbes destinadas ao aumento da capacidade técnica quanto a formacdo de docentes e a
inovacao pedagdgica e de gestao; e

c) apoiar no aprimoramento da infraestrutura tecnolégica da rede e do sistema de ensino quanto a
conectividade, ao uso seguro das tecnologias e a protecdo de dados; e

VI - eixo 6 - pesquisas e avalia¢des internas e externas da rede municipal, e em parceria com a politica
estadual e nacional com 0s seguintes objetivos:

a) promover a elaboracdo de estudos e avaliagBes para melhor compreensdo do impacto da pandemia
da covid-19 e dos seus efeitos para a educacao bésica;

b) acompanhar a evolucéo dos discentes e dos sistemas de ensino a partir das a¢cdes implementadas no
ambito da Politica;

¢) empregar, pedagogicamente, os resultados das avaliagdes e estudos realizados no ambito da Politica;

d) incentivar a divulgacéo de boas praticas pedagdgicas e de implementacéo da Politica;
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e) fortalecer e expandir as praticas e as abordagens educacionais existentes por meio do uso de novas

tecnologias e de recursos digitais;
CAPITULO VI
DA AVALIACAO E DO MONITORAMENTO

Art. 8. Sao mecanismos de avaliagdo e de monitoramento da Politica Municipal para Recuperagdo das
Aprendizagens na Educacdo Municipal:

| - formulacdo de indicadores de desempenho, especialmente os que mensurem a eficacia, a eficiéncia e a
efetividade da Politica;

Il - elaboracao de relatérios e de documentos técnicos periddicos com informacdes sobre a implementacéo
das ac¢Bes executadas no ambito da Politica;

Il - levantamentos e andlises de dados para o0 monitoramento dos impactos da pandemia da covid-19 no
acesso, ha permanéncia e na aprendizagem dos discentes;

IV - outros mecanismos de avaliagdo e de monitoramento que venham a ser empregados nas etapas de
implementacéo da Politica e nas etapas posteriores;

8§ 1° Compete ao municipio de Tuntum-MA a implementacdo dos mecanismos de avaliacdo e
monitoramento de que trata este artigo.

§ 2° Na hipétese prevista no § 1°, o Municipio de Tuntum podera estabelecer parcerias para implementar
0s mecanismos de avaliacdo e monitoramento.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9. Compete ao Municipio de Tuntum por meio da Secretaria Municipal de Educacdo/ Diretoria
Pedagogica, estratégicas dos programas, projetos e ac¢des implementadas no ambito da Politica Municipal para
Recuperacado das Aprendizagens na Educacao Municipal.

Art. 10. A acdes a serem realizadas para a consecucdo dos objetivos da Politica correrdo por conta de
dotacdes orcamentdrias do Municipio de Tuntum, observados a disponibilidade e os limites estipulados na
legislacdo orcamentéria e financeira.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, aos dezoito dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte dois (18/07/2022).

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA
Prefeito Municipal de Tuntum/MA

LEI ORDINARIA N° 79, DE 18 DE JULHO DE 2022

“DISPOE SOBRE O PROCESSO DE SEL’EC}AO DE DIRETORES/GESTORES DE ESCOLAS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE TUNTUM-MA. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 67, da Lei Organica Municipal faco saber que a Camara Municipal de Tuntum aprovou, promulgo
e sanciono a seguinte Lei Ordinéria:

Art. 1° Fica criado no dmbito do Municipio de Tuntum, Estado do Maranhdo, em conformidade com

Lei Municipal n° 843 de 15 de junho de 2015 que aprova o Plano Municipal de Educacdo de Tuntum-MA, META
17: “Garantir no prazo de dois anos, mediante lei especifica aprovada no ambito do Municipio, eleicdo
direta para diretores de escola, vinculada a critérios técnicos de mérito e desempenho com a participacdo
da comunidade escolar”.
Ainda, em atendimento a LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020 que Regulamenta o Fundo de
Manutencgdo e Desenvolvimento da Educacado Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo (Fundeb),
Art. 14, 8§ 1° As condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplardo: | - provimento do cargo ou
funcédo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacdo de mérito e desempenho.
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A

Art. 2° - A escolha de diretores/gestores dos estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal
de Tuntum-MA, sera feita por meio de critérios técnicos de méritos e desempenho e consulta publica com a
participagdo dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 3° - Sao Atribuicdes do Diretor/Gestor Escolar:

| — Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il — Coordenar, em concordancia com o Conselho Escolar, a elaboracao, a execucéo e a avaliacdo do
projeto administrativo, pedagdgico, financeiro e relacional através de Projeto Pedagdgico e Plano de Acdo da
Escola, em observancia as politicas publicas da Secretaria Municipal de Educacao;

Ill - Coordenar a implementacdo do Projeto Pedagdgico da Escola, assegurando sua unidade e o
cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovacdo, o Plano de Aplicacdo dos
Recursos Financeiros;

V- Submeter a aprovagédo da Secretaria Municipal de Educacéo o Plano de Agao da Unidade Escolar;

VI - Submeter ao Conselho Escolar para exame e parecer, no prazo regulamentar, a prestacdo de
contas;

VII - Divulgar a comunidade escolar, a movimentacao financeira da escola;

VIl - Coordenar o processo de avaliacdo das acdes pedagdgicas e técnicas, administrativo-
financeiras desenvolvidas na escola;

IX - Apresentar, anualmente, ao Conselho Escolar os resultados da avaliagéo interna e externa da
escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas, bem
como o Plano de Recuperacgéo das Aprendizagens;

X - Apresentar, anualmente, & Secretaria de Educacdo e a comunidade escolar a avaliacdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Acdo da Escola, a avaliagéo interna da escola e as propostas
que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

Xl - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos o0s
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

XIl - Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos do
Sistema de Ensino;

X1 - Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente.

Art. 4° Sé poderao participar do processo de selecdo de diretores/gestores escolares os profissionais
que nado tenham sofrido puni¢es disciplinares administrativas nos ultimos cinco (05) anos anteriores a data do
processo de sele¢do e que atendam aos seguintes requisitos:

| - Pedagogo com habilitagdo em Gestéo Escolar;

Il - Professor com Licenciatura Plena acrescido de Especializacdo na area de Gestdo Escolar ou
curso de aperfeicoamento especifico que somem no minimo 360 horas;

Il - Detentor de cargo efetivo de professor/pedagogo com no minimo dois (03) anos de experiéncia
em sala de aula;

IV - Apresente um Plano Gestor com objetivos e metas em consonancia com os dispositivos legais;

Art. 5° As gratificagBes de funcdo de confianga, atribuidas aos servidores no exercicio de dire¢éo de
Unidades Escolares, constam no Plano de Cargos Carreiras e Salarios do Magistério Publico Municipal,

Art. 6° Para o cumprimento desta Lei, havera Decreto Municipal e Edital da Secretaria Municipal de
Educacao regulamentando e disciplinando o Processo de Sele¢éo para Diretores/Diretores Escolares.

Art. 7° Secretaria Municipal de Educagdo em consonéncia com o Conselho Municipal de Educacao
providenciardo:

| — Comissédo Geral de Organizagdo, Avaliacdo e Acompanhamento do Processo de Selecdo dos
Gestores/Diretores Escolares, com participacdo minima de 30% de membros indicados pelo Conselho Municipal
de Educacéo;

Il - identificagdo das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino considerando o
namero de alunos existentes e o turno ou turnos de funcionamento expedindo a Lista para o Processo de Selecao
de Gestores das Unidades Escolares,

Il - A divulgacdo das normas que disciplinam o Processo de Selecdo de Gestores/ Diretores das
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.
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Art. 8°. O mandato da direcdo da unidade escolar sera de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducéo (reeleicao).

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educacdo estabelecerd em Edital normas para o Processo de
Selecdo, com as possibilidades de prova de titulos, prova didatica, entrevista do perfil profissional, experiéncia
profissional, avaliacdo de desempenho escolar, consulta publica, curso de qualificacdo em gestdo escolar com
carga horéria igual ou superior a 80 (oitenta) horas, avaliacdo da execucao do Plano de Gestédo, devendo constar
entre outros os seguintes indicadores e critérios:

| - cumprimento do calendario escolar,

Il - frequéncia dos professores e alunos:

Il - cumprimento das metas previstas no Plano da Escola

IV - planejamento, utilizac@o e regularidade nas prestagBes de conta dos recursos financeiros da
escola:

V - elaboragdo e cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar:

VI - taxa de aprovacgéo dos alunos;

VIl - cumprimento de prazos para envio de dados & Secretaria de Educacéo;

VIIl — Plano de Recuperacdo das Aprendizagens, Estratégias de Busca Ativa Escolar, Alerta
Preventivo, e Formacgéo de desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais;

Art. 10 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar ato administrativo de
adequacao sempre que julgar necessério ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, aos dezoito dias do més
de junho do ano de dois mil e vinte e dois (18/07/2022).

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA
Prefeito Municipal de Tuntum/MA
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